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ZMLUVA
€. 008/15/PZS

0 vykonavani niektorych &innosti pracovne; zdravotnej sluzby dodévatelskym spdsobom pre zamestnancov, ktori
vykonavaju prace zaradené do kategérii 1 alebo 2, uzatvorena vzmysle § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika
Vv nadvéznosti na § 262 Obchodného z&konnika a platnej legislativy v oblasti pracovnej zdravotnej sluzby - dohfadu nad
pracovnymi podmienkami a posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu (dalej len ,Zmiuva®)

Dodavatel” Igor Rybansky BOZPO AGENCY
so sidlom : Radlinského 471, Topol&any
ICO : 22814311
IC DPH : SK1020442467
Registracia : OU v Topol&anoch, &islo Zivnostenského registra: 406 — 4223

konajuci prostrednictvom: Igor Rybansky
(dalej len ,Dodavater”)

Odberatel’: Centrum socialnych sluzieb — Banovce nad Bebravou
so sidlom : Textilng 900, 957 01 Banovce nad Bebravou
zriadovatel : TrenCiansky samospravny kraj so sidlom v Tren&ine
ICO : 30999847
DIC : 202108469
zastUpeny : Ing. Richard Makys, povereny riadenim CSS

(dalej len ,Odberatel”)
(dalej spolu len ako ,Zmluvné strany*)

.
Predmet zmluvy

(1) Predmetom tejto zmluvy je zavazok Dodavatela vykonavat pre Odberatefa v rdmci vykonu bezpe&nostnotechnicke;

@)

(1

)

sluzby (dalej len ,BTS) na zaklade Zmluvy &€.008/01/BTS/TPO, v zneni dodatku &.1 - 2 uzatvorenej medzi zmluvnymi
stranami dfia 02.01.2001, niektoré &innosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktoré zahfiiaju dohlad nad pracovnymi
podmienkami a poradenstvo pri posudzovani zdravotnej spdsobilosti na pracu - lekérskych preventivnych prehliadkach
(dalej len ,LPP“); vo vztahu k praci zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené v prvej alebo druhej kategorii (dalej
len ,PZS"), v rozsahu 3pecifikovanom v &. II. bod Atejto zmluvy, v stlade s platnymi vieobecne z&vaznymi pravnymi
predpismi vztahujicimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych v dal§om texte tejto zmluvy, pri€om
tento zavazok sa tyka aj sluZieb zabezpeéovanych subdodavatel'skym spésobom, na zmluvnom zaklade.

Dodévatel' riadne av&as vykonava &innosti a poskytuje sluzby (dalej len ,sluzby) pre prevadzky Odberatela
Specifikované v Prilohe & 1 k tejto zmluve a Odberatel sa zavézuje riadne av¢as za poskytnuté sluZby zaplatit
Dodavatelovi cenu dohodnutt podra tejto zmluvy.

I
Prava a povinnosti zmluvnych stran
A: Dodavatel

Poskytuje Odberatefovi odborné a poradenské sluzby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci samostatnym

vykonavanim &innosti PZS (spolupraca a poradenstvo pri vykone zdravotného dohfadu - dohfadu nad pracovnymi

podmienkami a posudzovani zdravotnej sposobilosti na pracu, LPP vo vztahu k praci) pre zamestnavatela

a zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej alebo druhej kategdrie, v stlade s objektivne zistitelnymi

informaciami o vykonavanej praci a o pracovisku, s dérazom na ochranu zdravia zamestnancov. Sluzby poskytuje

v stlade s pokynmi Odberatela a v stlade s platnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi vztahujucimi sa na

predmet tejto zmluvy, pri¢om tento zavazok sa tyka aj sluzieb zabezpetovanych subdodavatelskym spdsobom, na

zmluvnom zaklade. Dodévatel v rozsahu dohodnutom s Odberatelom, poskytuje Odberatelovi najmé sluzby uvedené

v ods. 2 aZ 13 pism. A tohto &lanku zmluvy.

Spolupracuje s Odberatefom pri:

a) hodnoteni faktorov prace a pracovného prostredia a spdsobe vykonavania prace z hladiska ich moZného vplyvu na
zdravie zamestnancov

b) Zzistovani expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moznych kombinovanych Gg&inkov
na zdravie, hodnoteni zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri préci, podiela sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatela a navrhuje opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika

C) vypracovani kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik, a prispdsobovani prace a pracovnych podmienok
z hladiska ochrany zdravia zamestnancov,

d) pri vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, pri zlep$ovani pracovnych podmienok a na
vyhodnocovani novych zariadeni a technol6gii zo zdravotného hfadiska (poskytuje suginnost pri vypracovavani
pracovnych a technologickych postupov)
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e) poskytovani informacii, vzdelavani a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyziologie, psycholégie prace a ergon6mii
f) tvorbe dokumentacie PZS a v stcinnosti s opravnenymi osobami Odberatela ju vypraciva, vedie a aktualizuje
Vv nadvéznosti na legislativne zmeny alebo zmeny pracovnych podmienok.
Zabezpetuje pinenie Uloh v oblasti PZS, pre ktoré je vyzadovana osobitna odborna spdsobilost’ podra prislu$nych
pravnych predpisov.
V suginnosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava v prevadzkach av objektoch Odberatela uvedenych
v Prilohe ¢&. 1 k tejto zmiuve, pravidelny rony audit v ramci vykonu BTS, zamerany na hodnotenie zdravotného rizika,
pracovnych podmienok a posudzovania zdravotne] spdsobilosti na précu, vratane navrhu opatreni na zlepSenie
pracovnych podmienok a odstranenie zistenych nedostatkov na zaklade legislativnych poZiadaviek
Zastupuje Odberatela pri pésobeni organov verejného zdravotnictva u Odberatela.
Kontroluje pinenie opatreni vydanych organmi verejného zdravotnictva a opatreni prijatych Odberatelom.
Poskytuje Odberatelovi neobmedzené konzultacie a poradenstvo k problematike PZS prostrednictvom elektronickej
posty alebo telefénu (evidencia a organizécia lekarskych preventivnych prehliadok zamestnancov vo vztahu k praci,
evidencia zamestnancov podla kategérii prac, zoznamy zamestnancov, ktori sa maju podrobit lekérskej preventivnej
prehliadke, vzory lekarskych posudkov a pod.)
Poskytuje primerané poradenstvo Odberatelovi a jeho zamestnancom pri
1. planovani a organiz4cii prace a odpoginku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest a
spésobu vykonu prace z hiadiska ochrany zdravia,
2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov préce a pracovného prostredia alebo technoldgii, ktoré sa
pouZivaju alebo planuju pouzivat',
3. ochrane a kladnom ovplyvriovani zdravia, hygiene, fyziolégii préace, psycholégii prace a ergonomii.
Poskytuje informaény servis prostrednictvom sluZby Info-Mail:
a) zasielanie najnovsich informacii tykajlcich sa vydavania a zmien pravnych a ostatnych predpisov v oblasti PZS
b) informécie o dalsich podstatnych novinkach v oblasti PZS,
¢) informécie o odbornych &lankoch a strankach zaoberajucich sa touto problematikou na internete,
d) informécie o novinkach na webe Dodavatela.
Zabezpeduje pristup k spracovanym dokumentom na http://konzultant.bozpo.sk - v drovni KLIENT.na
V sprievode zodpovedne;j osoby Odberatela je opravneny vstupovat' do vetkych objektov Odberatela.
Dodavatel poskytne Odberatelovi HOT LINE pre rie$enie mimoriadnych udalosti alebo Odberatelom poZadovanu Uéast
odborného konzultanta Dod4vatela na pracovisku Odberatela alebo kdekolvek inde v Slovenskej republike (G&ast' pri
kontrole organov &tatne; spravy), na zaklade samostatnej e-mailovej objednavky Odberatela, v ktorej Zmluvné strany
odsuhlasia cenové podmienky vopred.
Dodavatel na poZiadanie Odberatela bezplatne poskytne prislusnd dokumentaciu v elektronickej verzii na vhodnom
médiu (napr. CD-ROM).

B) Odberatel

Za (gelom poskytovania a vykonu PZS poskytuie v jednom vyhotoveni v8etky vnutropodnikové predpisy
aCe organiza&n( $truktaru Odberatela, nevyhnutné na plnenie zavazkov Dodavatela podra tejto zmiuvy.

Oznamuje v rozsahu nevyhnutnom na pinenie a Géel tejto zmluvy zmeny v organizacnej $truktire, aktuélny stav
Zzamestnancov a iné podstatné skutodnosti ovplyvilujuce poskytovanie sluzieb podra tejto zmluvy.

Ur¢i zamestnancov Odberatela poverenych st¢innostou s pracovnikmi Dodavatela.

Zabezpeti Dodavatelovi a jeho poverenym osobam vstup do objektov a poskytne v&etku potrebnt suginnost' v rozsahu
potrebnom na vykonanie &innost dohodnutych touto zmluvou,

.
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli v zmysle zakona & 18/1996 Z. z. o cenach v platnom zneni na cene za poskytnuté

a vykonané sluzby nasledovne:

a) cena za sluZby $pecifikované v &. Il bode A tejto zmluvy (okrem sluzieb uvedenych v ods. 12) je stanovena vo
vy$ke 28,- EUR bez DPH mesacne, vratane nakladov na dopravu. Dodéavatel bude fakturovat poskytnuté sluzby
mesacne, vo faktdre za sluzby podrla zmluvy ¢. 008/01/BTS/TPO, ak sa Zmluvné strany nedohodn inak.

b) za sluzby HOT LINE uvedené v &|. Il bod A ods. 12), vykonané na zéklade e-mailovej alebo telefonickej poZiadavky
Odberatela na mimoriadny vyjazd, sa stanovuje cena vo vyske 25,- EUR/hod. bez DPH, vratane nakladov na
dopravu. Dodavatel' bude fakturovat sluzby HOT LINE v kalend&rnom mesiaci nasledujicom po mesiaci, v ktorom
sa takyto vyjazd uskutog&nil.

Dodavatel bude uétovat k cene za vykonané sluzby dail z pridanej hodnoty v zmysle platnych predpisov.

Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluZieb dohodnutych ku difu G&innosti tejto zmluvy. Po&et zamestnancov

Odberatela sa bude prehodnocovat (aktualizovat) raz ro&ne (ku koncu kalendarneho roka), vratane Upravy ceny,

s ucinnostou vzdy od prvého diia mesiaca nasledujuceho po aktualizcii po&tu zamestnancov uvedenych v Prilohe &. 1

tejto zmluvy, po vzajomnej dohode zmluvnych stran, formou pisomného dodatku k tejto zmluve.
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V pripade poZiadavky Odberatela na CastejSie vykonavanie preventivnych prehliadok pracovisk ako 1x ro&ne
a v dalSich prevadzkach neuvedenych v Prilohe &.1, tejto zmluvy, budu tieto prehliadky vykonavané za podmienok, ako
za vyjazd v ramci HOT LINE.

V cene nie st zahrnuté:

a) merania rizikovych faktorov pracovného prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu $kodlivych
faktorov prostrednictvom autorizovanych odborne spdsobilych oséb (hluk, prach, osvetlenie, vihkost, a pod.) pre
kategorizaciu prac

b) naklady na posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu (LPP)

C) vypracovanie prevadzkovych poriadkov podfa poZiadaviek osobitnych predpisov (vypracovanie prevadzkovych
poriadkov je predmetom samostatnej objednavky, v ktorej je vZdy uvedena cena, platobné podmienky prip. dalsie
skuto&nosti stvisiace s ich vypracovanim).

Dodéavatel si vyhradzuje pravo na zvy8enie cien v désledku vzniku novych povinnosti Dodévatela (,nadpréce®)

vyplyvajucich z legislativnych zmien, a to nad ramec tejto zmluvy. Pripadné zvy$enie cien bude na navrh Dodavatela

prerokované a odstihlasené oboma stranami formou pisomného dodatku k tejto zmluve.

Splatnost faktur dojednévaju obe strany na 10 dni odo diia ich dorugenia druhej zmluvnej strane. Ak sa Odberatel

dostane do omeskania s thradou splatnej faktlry, je povinny Dodavatelovi zaplatit zakonné troky z omegkania.

V pripade omeskania Odberatela s Ghradou ktorejkolvek z faktir Dodavatela dlhgieho ako 30 kalendarnych dni

a nevykonanim népravy ani po pisomnom upozorneni zo strany Dodévatela, ma Dodavatel pravo deaktivovat

Odberatefovi pristup do uZivatelskych sekcii poskytovanych v ramci sluzby podra predmetu zmiuvy.

Iv.
Osobitné dojednania

Odberatel' a Dodavatel st povinni bezodkladne sa vzajomne informovat' o v8etkych skuto&nostiach, ktoré by mohli mat
Vvplyv na pinenie tejto zmluvy.

Odberatel sa zavézuje vyuzivat sluzby podra predmetu tejto zmluvy iba pre viastné potreby, vietky materialy dostupné
pri poskytovani sluzby podia predmetu tejto zmluvy si mézu Odberatel a jeho zamestnanci kopirovat iba pre viastn
potrebu a nesmu ich poskytovat' tretim osobam.

Dodavatel si vyhradzuje pravo po predchadzajicom upozorneni deaktivovat internetové sluzby za Géelom udrzby
systému, a to najdlhsie na dobu 4 hodin v priebehu jedného kalendarneho dia.

Dodavatel sa zavazuje dodrziavat mi&anlivost vo vztahu k véetkym Gdajom a informéacidm ziskanych v stvislosti
s plnenim tejto zmluvy, najma nezverejiiovat, nevyuZivat tieto informacie pre seba na iné Ucely ako na plnenie.
Dodavatel vyhlasuje, Ze je opravneny a odborne sposobily na vykon v8etkych jeho pineni podra tejto zmluvy; uvedené
sa vztahuje aj na v8etky osoby, ktoré Dodavatel pouZije pri vykone plneni podra tejto zmluvy.

V.
Doba trvania a skon&enie zmluvy

(1) V pripade ukon&enia zmluvného vztahu je Dodavatel povinny vrétit' vSetky doklady, ktoré obdrZal od Odberatela pre

pinenie zmiuvnych &innosti. O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory podpi$u obe zmluvné strany.

(2) Tato zmluva je uzatvorena na dobu neurg&itd. T4to zmluva nadobuda platnost’ driom jej podpisu obidvoma zmluvnymi

stranami a G¢innost driom nasledujticim po dni jej zverejnenia na webovej stranke Odberatela.

(3) Zmluva méZe byt kedykolvek, z akychkolvek dévodov alebo bez udania dévodu, vypovedand kazdou zo zmluvnych

stran. Vypovedna lehota v trvani troch mesiacov zagina plynat prvym dfiom mesiaca nasledujiceho po doruéeni
vypovede druhej zmluvnej strane.

(4) Zmluvu je mo2né ukong&it' aj pisomnou dohodou obidvoch stran.
(8) Zmluvny vztah zaloZeny touto zmluvou kongi aj ukon&enim zmluvného vztahu podra zmluvy & 008/01/BTS/TPO,

Vv zneni dodatku ¢&.1 - 2, uzatvorenej medzi zmluvnymi stranami dita 02.01.2001, ak sa Zmluvné strany nedohodnu inak.

(6) Pri podstatnom alebo opatovnom poruseni podmienok tejto zmluvy méze ktorakolvek zo zmluvnych stran od nej

odstupit. Zmluvny vztah v tom pripade kon&i difom doruéenia oznamenia o odstipeni od zmluvy. Za podstatné
porusenie zmluvy, pre ktoré mdZe druhd zmluvna strana od zmluvy odstupit, sa povaZuje najma omeskanie Odberatela
so zaplatenim faktlry, porusenie zavazkov mi&anlivosti zmluvnych strén, nesplinenie dalsich zmluvnych povinnosti ani
napriek dodatoénej lehote poskytnutej druhou zmluvnou stranou.

(7) Za poruenie zmluvy sa nepovazuje, ak je dévodom neposkytovania internetovych sluZieb prekrotenie kapacity

verejnej teleféonnej a datovej telekomunikacnej siete alebo chyba v ddsledku opravy alebo udrzby verejnej teleférjngj
adatovej telekomunikadnej siete, jej stdasti alebo prislusenstva. Za poruSenie zmluvy sa rovnako nepovaZuje
neposkytovanie sluzby v désledku zasahu vy$$ej moci.

VI.
Zavereéné ustanovenia

(1) V pripade, ak organy dozoru v oblasti PZS zistia u Odberatela nedostatky zavinené Dodavatelom a za tieto nedostatky

Odberatelovi uloZia finan&nd sankciu, ma Odberatel pravo na nahradu tejto sankcie od Dodavatela v pinej vyske alebo
vrozsahu podfa zavinenia zmluvnych stran. Tym nie st dotknuté ustanovenia o nahrade 8kody podla Obchodného
zakonnika.
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(2) Vsetky pripadné spory, ktoré vzniknu z tejto zmluvy budi riesené vzajomnou dohodou. V pripade, ak neddjde medzi
zmluvnymi stranami k dohode bude na rie$enie sporov miestne prisluny std.
(3) Zmluvné strany mézu menit obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat dodatky k tejto zmluve len pisomne a po vzajomnej

dohode.

(4) Vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prisludnymi ustanoveniami Obchodného zékonnika a platnych v&eobecne
zavaznych pravnych predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, e v sllade s § 262 Obchodného zakonnika sa ich
zavazkovy vztah bude spravovat ustanoveniami Obchodného zakonnika

(5) Zmluvne strany vyhlasujd, Ze si zmluvu pregitali, sthlasia s jej obsahom a na znak stihlasu ju podpisuju.

(6) Zmluva bola vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrZi Odberatel a 1 Dodavatel.

(7) Neoddelitelnu su¢ast tejto zmluvy tvori Priloha &. 1 Zoznam prevadzok a podty zamestnancov Odberatela.

V Topol&anoch, difa: 23.03.2015

Dodavatel:

. =7
BOZPO AGENCY
Igor-Rybansky
Radlinského 471
958 01 Topoléany

GO 22614311 (el 09 955 565

Igor Rybansky BOZPO AGENCY s
Igor Rybansky &

Odberatel”

centrum sociainych sluZieb-

/ -Banovce nad Bebravou

Textilna 900
novce nad Bebravou

¥:038/7602572
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